附件2

《三亚市海洋生态环境保护若干规定（草案）》

立法研究服务机构评分标准
	项目
	评审因素
	得分
	评审（分）标准

	投标报

价总分

（30分）
	投标报价总分的计算方法：

评标基准价为评审合格的投标人投标报价的平均值。投标人报价比评标基准价每高出1%扣0.5分，扣完为止；投标人报价比评标基准价每低1%扣0.75分，扣完为止；由此得出各投标人的投标报价得分（保留小数点后两位数字，第三位四舍五入）。

投标报价总分的计算公式：

30-|（评标基准价-投标人报价）/评标基准价|×100×E。E取值0.5或0.75。

	投标商务总分（70分）
	申报单

位业绩
	25分
	近5年内（2022年1月至今）完成过1项以上立法类项目的服务（含地方性法规、规章或规范性文件的起草论证工作，需提供中标通知书或合同证明或其他有效证明材料）。每有1项得5分，共计25分（类似业绩需提供中标通知书或合同证明或其他有效证明材料）。

	
	项目负责人及团队业绩
	20分
	拟派项目负责人近5年内（2022年1月至今）完成过1项以上立法类项目的服务业绩（含地方性法规、规章或规范性文件的起草论证工作，需提供中标通知书或合同证明或单位承诺或其他有效证明材料），每有1项得2分，共计8分（类似业绩需提供中标通知书或合同证明或单位承诺或其他有效证明材料）。团队人员不少于3人，人员取得副高及以上职称，每人计2分，共计4分（需提供职称证明或其他有效证明材料）；团队人员具有涉海法律研究、案件办理经验，或者担任涉海企业法律顾问等职务的，每人计2分，共计8分（需提供研究成果、案件办理材料、法律顾问合同等有效证明材料）。

	
	工作方案
	20分
	需在《申请书》中阐述工作方案，包括：

1.总体思路及审查修改重难点分析。0-5分；

2.法规草案聚焦问题及审查修改主要方向。0-5分；

3.服务流程、服务保证、保密与廉洁措施。0-5分；

4.进度保障方案。需提供服务项目进度保障方案，方案需说明通过哪些方式保证委托项目按时保质完成。0-5分。

	
	服务承诺
	5分
	有保证不更换项目负责人及相关事项的承诺，且服务要具体、全面、有明确的惩罚措施。0-5分。

	总分
	100分


注：评分办法

本次遴选采用综合评分法确定中标人。由评审小组分别对投标人的投标报价、单位业绩、项目负责人及团队业绩、工作方案和服务承诺进行综合评分，其中：报价评分占30%，商务评分占70%，最终得分为两部分得分之和（得分保留两位小数），综合评分第一名为中标人。

